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CODICE ETICO

SCOPO E CAMPO DI APLLICAZIONE

COE.1 - Definizione e finalita del codice etico

Il presente Codice Etico € una dichiarazione pubblica dell’associazione ASAES.

Esso ha lo scopo di indirizzare eticamente |'agire dell’Associazione e le sue disposizioni
sono conseguentemente vincolanti per i comportamenti di tutti i componenti del Direttivo
e di tutti i soci che fanno parte.

COE.2 - Impegno e diffusione del codice etico

Del codice etico deve essere data ampia diffusione mediante pubblicazione sul sito web o
altri strumenti digitali, distribuzione a tutti i soci e a qualsiasi interlocutore
dell’Associazione.

COE.3 - Aggiornamento del codice etico

Su indicazione del Presidente o dai membri dal Direttivo, il codice etico puo essere
modificato e integrato, ogni qualvolta se ne avvisi la necessita.

COE.4 - Principi Etici Generali
Nel perseguimento della missione dell’Associazione i comportamenti di tutti i destinatari

del presente codice devono essere ispirati ai principi etici di seguito elencati.

COE.5 - Responsabilita
| soci sono tenuti al rispetto delle normative e leggi vigenti dello Stato, in nessun caso €

ammesso perseguire o realizzare l'interesse dell’Associazione o personale in violazione
delle leggi.

COE.6 - Trasparenza e Correttezza

Il principio della trasparenza si fonda sulla veridicita, accuratezza e completezza
dell'informazione sia all’esterno che all’interno dell’Associazione.

Il principio della correttezza implica il rispetto dei diritti della personalita, anche sotto il
profilo della privacy e delle opportunita.
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COE.7 - Etica e Leqgalita
L’Associazione si impegna a dare risalto ai comportamenti leciti e divulgarne I'importanza

creando un sistema di controllo che determini la prevenzione di condotte illecite ed
eticamente immorali per far si che I’Associazione diventi produttrice di valori sani e forti.

COE.8 - Tutela della persona e della riservatezza

L’Associazione si impegna a garantire e tutelare il rispetto della privacy dei propri soci a
creare un clima collaborativo e non ostile e a prevenire qualsiasi comportamento
discriminatorio di qualsiasi tipo. L'Associazione si impegna a non comunicare né
diffondere, fatti salvi gli obblighi di legge, dati personali senza previo consenso
dell’interessato. L’acquisizione, il trattamento e la conservazione di tali dati avviene
all'interno di specifiche procedure volte a garantire che persone non autorizzate possano
venirne a conoscenza e il pieno rispetto delle norme a tutela della privacy.

COE.9 - Selezione dei Soci
La valutazione dei soci da ammettere nell’Associazione é effettuata in base alla

corrispondenza dei profili posseduti dai candidati, a quelli richiesti dall’Associazione e dalla

valutazione eseguita dagli Organi Statali di competenza (Prefettura) nel rispetto delle pari

opportunita per tutti i soggetti interessati. Le informazioni richieste sono strettamente

legate alla verifica di una serie di profili attitudinali:

e Assenza di procedimenti penali in corso o passati tali da non garantire la totale
trasparenza e condivisione di valori e principi di legalita.

e Eventuali Comportamenti illeciti e truffaldini consuetudinarie ampiamente riconosciuti
nel territorio in contrasto con i principi di rispetto delle regole.

e Condivisione di affari e Frequentazioni con persone ed esponenti malavitosi con
procedimenti e condanne certificate.

e Vari ed eventuali fatti e circostanze che ne inficiano I'integrita morale della persona.

L’Associazione, nei limiti delle informazioni disponibili, adotta opportune misure per

evitare favoritismi, nepotismi, o forme di clientelismo nelle fasi di valutazione d’ ingresso

NUOVO SOCio.
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REGOLE GENERALI

Articolo 1
| soci dell’Associazione AS.A.E.S. si impegnano a rispettare il presente Codice Etico e

seguire le linee guida dello Statuto dell’Associazione AS.A.E.S. ed in particolare:

a)

b)

f)

g)

h)

A rifiutare qualunque forma di estorsione, usura o ad altre tipologie di reato poste in
essere da organizzazioni criminali e/o mafiose, a collaborare con le forze dell’ordine e
le istituzioni preposte, denunciando direttamente o con I'assistenza del sistema
associativo, ogni episodio di attivita direttamente o indirettamente illegale di cui sono
vittime, di informare gli organi preposti nel caso si venga a conoscenza di reati e illeciti
di qualunque natura.

Chi fa impresa si impegna ad applicare rigorosamente leggi e contratti di lavoro ed a
comportarsi con correttezza ed equita di trattamento nei confronti di tutti i propri
collaboratori, favorendone la crescita professionale e la valorizzazione dei meriti.

A salvaguardare scrupolosamente la sicurezza sul posto di lavoro ed a tutelare la salute
ed il benessere psicofisico dei propri dipendenti e collaboratori.

Ad agire con correttezza e buona fede all'interno dei mercati e nei confronti di
concorrenti e fornitori.

A garantire i diritti dei consumatori e ad agire nei loro confronti con la massima
trasparenza e correttezza.

A tutelare I'ambiente nelllambito di un progresso economico ecologicamente
sostenibile.

Ad agire con integrita morale e deontologica nei confronti dello Stato, della Pubblica
Amministrazione e di ogni altra Istituzione.

A rispettare in ogni suo punto lo Statuto dell’Associazione AS.A.E.S. e ad applicarne
fedelmente ogni sua regola.

A rispettare sempre e comunque gli orientamenti e le decisioni dell’Associazione
AS.A.E.S. assunte attraverso deliberati degli Organi Sociali, nel rispetto delle norme
statutarie.
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j) A promuovere I'immagine dell’Associazione AS.A.E.S. tramite il proprio
comportamento, nonché a tutelarla in ogni sede.

Articolo 2

| soci dell’Associazione AS.A.E.S. che subiscono un’estorsione o un altro delitto, che

direttamente o indirettamente limiti o rivolga la loro attivita economica a vantaggio di

imprese o persone riconducibili ad organizzazioni criminali di stampo mafioso, si obbligano

a segnalarne al Comitato Direttivo dell’Associazione AS.A.E.S. nonché alla denuncia presso

I’Autorita Giudiziaria.

La mancata segnalazione al Comitato Direttivo dell’Associazione AS.A.E.S. e/o denuncia,

sara sottoposta all’esame degli Organi competenti che assumeranno i seguenti

provvedimenti disciplinari:

a) L'espulsione da socio dall’Associazione AS.A.E.S., nel caso in cui sia accertato che gli
stessi o persone riconducibili all'impresa siano stati condannati, con sentenza passata
in giudicato, per reati di associazione di tipo mafioso, o quando i beni di proprieta
dell’imprenditore siano stati colpiti da provvedimenti di confisca.

b) La sospensione da socio dell’Associazione AS.A.E.S., quando siano state irrogate in capo
agli stessi o persone riconducibili all'impresa:

1. misure di prevenzione o di sicurezza;

2. sentenze di condanna non ancora passate in giudicato per i reati prima richiamati al
punto a);

3. quando sia stato accertato che sono in corso procedimenti penali e/o misure
cautelari personali a loro carico riguardanti la contestazione di aver commesso uno
dei reati richiamati al punto a).

Articolo 3

| membri degli Organi Sociali sono tenuti:

1. Assumere gli incarichi per spirito di servizio e non per esclusivi o prevalenti vantaggi
personali.

2. Di rispettare il segreto istruttorio di tutti gli assistiti e in genere delle attivita
dell’Associazione AS.A.E.S.
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Articolo 4

| soci dell’Associazione AS.A.E.S. sono tenuti a manifestare pubblicamente I'adesione al
presente Codice Etico, con particolare riferimento alle norme per il contrasto ad ogni
forma di illegalita a partire dai fenomeni mafiosi di estorsione, usura e corruzione, e
turbativa d’asta sottoscrivendo apposita dichiarazione.

Articolo 5
L’Associazione AS.A.E.S. prima di accettare |'adesione di qualunque soggetto, deve

ricevere in allegato alla presente la sottoscrizione della dichiarazione di conoscenza ed
accettazione alle norme del presente Codice Etico.

Il rifiuto di sottoscrivere la dichiarazione impedisce la nomina a socio.
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